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Resumo

O ser humano possui motivag6es fundamentais para satisfazer as suas necessidades de
ser aceite e de pertencer, essas motivacdes podem ser mais ligadas ao eu e a manutencdo de
uma imagem desejada de si ou mais ligadas aos outros, o que vai influenciar os seus
relacionamentos sociais. Deste modo, este estudo tem como objetivos a adaptacdo da Escala de
Motivacdes Compassivas e de Autoimagem para adolescentes (CSIG), estudando a sua
estrutura fatorial da escala e propriedades psicometricas.

No presente estudo participaram 253 adolescentes da Escola General Serpa Pinto
Cinfées (55% do sexo feminino; 45% do sexo masculino), com idades compreendidas entre 0s
13 e os 17 anos. Os resultados indicam que as motivagfes compassivas e de autoimagem
existem como fatores separados e independentes, explicando 52.65% da variancia da CSIG. A
escala apresentou boas propriedades psicométricas, embora a estabilidade temporal revele
resultados ainda pouco consistentes. Verificou-se que as motivagdes compassivas estdo
positivamente associadas a proximidade e ligacdo aos outros, autocompaixao, ao receber e dar
compaixdo as outros e negativamente associadas a sintomatologia depressiva e stress.
Contrariamente ao esperado, as motivacdes de autoimagem encontram-se positivamente
associadas com a proximidade e ligagdo aos outros, autocompaixao, ao receber e dar compaixao
aos outros. Foram ainda encontradas diferencas de género nas motivaces compassivas e de
autoimagem em adolescentes, sendo que as raparigas apresentaram niveis mais elevados do
que 0S rapazes.

Por fim, este estudo contribui para a validacdo da CSIG em adolescentes e reforca a
importancia de promover relagdes interpessoais mais focados no apoio, cuidado e ajuda aos
outros, de modo a promover um funcionamento inter e intra individual adaptativo.

Palavras-chave: Motivacbes Compassivas; Motivacdes de  Autoimagem;

Adolescéncia; Analise fatorial exploratoria;
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Abstract

The human being has fundamental motivations to satisfy the need to be accepted and
belong. These motivations can be more linked to the self and the maintenance of a desired self-
image or more linked to others and will influence social relationships. Thus, this study main
aim is to explore the Compassionate and Self-Image Goals Scale (CSIG) factorial structure and
psychometric properties.

The present study involved 253 adolescents from Escola General Serpa Pinto Cinfaes
(55% female; 45% male), aged between 13 and 17 years old. Results indicate that
compassionate and self-image motivations exist as separate and independent factors,
explaining 52.65% of the CSIG variance. The scale showed good psychometric properties,
although the temporal stability still revealed inconsistent results. Compassionate goals were
positively associated with closeness and connection with others, self-compassion, receiving
and giving compassion to others and were negatively associated with depressive symptoms and
stress. Contrary to what was expected, self-image goals were positively related to closeness
and connection with others, self-compassion, compassion to and from others. Gender
differences were also found in compassionate goals and self-image goals in adolescents, with
girls showing higher levels than boys.

Finally, this study contributes to the validation of CSIG in adolescents and reinforces
the importance of promoting interpersonal relationships more focused on supporting, caring
and helping others, in order to promote adaptive, inter and intra individual functioning.

Key-words: Compassionate Goals; Self-Image Goals; Adolescence; Exploratory factor

analysis;
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Introducéo

Evolucionariamente os seres humanos foram adquirindo e desenvolvendo as suas
competéncias psicolégicas e sociais, de modo a responder as situacfes e satisfazer a sua
necessidade de ser aceite, de pertencer e de se ligar aos outros, uma vez que esta € uma das
motivagOes fundamentais do ser humano, que consiste na necessidade de desenvolver
relacionamentos sociais significativos e duradouros, de reproducdo e regeneracdo da espécie
(Crocker, 2011; Crocker & Canevello, 2008).

Deste modo, a forma como o0s seres humanos respondem as suas necessidades e
motivacdes fisicas, sociais e psicoldgicas vai variar consoante o seu funcionamento inter e
intrapessoal, sendo influenciados pela visdo que os outros tém de nds e pela nossa propria visao
de modo a evitar a rejeicdo, desvalorizacdo e o isolamento (Crocker, 2011; Crocker &
Canevello, 2008; Niiya, Crocker, & Mischkowski, 2012).

Segundo Crocker e Canevello (2008) existem dois tipos de motivacdes fundamentais
que podem moldar o desenvolvimento social: motiva¢des compassivas direcionadas para 0s
outros e motivacdes de autoimagem, direcionadas para 0 eu. Estas motivagdes representam
perspetivas dos individuos em relacdo ao relacionamento entre o eu e 0s outros, e traduz-se na
ativacdo de sistemas fisiologicos distintos associados a autopreservacdo e a preservacdo das
espécies (Crocker, Olivier & Nuer, 2009).

O tipo de motivacgdes dos individuos, ora mais ligadas ao eu e ora mais ligadas aos
outros, vai influenciar as suas relagcdes sociais, 0s processos de compaixdo e de ligacdo e
proximidade com o0s outros. As motivacdes processos podem ter um impacto positivo ou
negativo na vida dos individuos, sendo que quando tém impacto negativo no bem-estar

psicoldgico dos individuos, podem levar ao aparecimento de sintomas psicopatoldgicos
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(Crocker & Canevello, 2008; Erickson et al., 2017).

Motivagdes de autoimagem

As motivagOes de autoimagem, focam-se na construcdo e manutencdo de uma imagem
publica e privada desejada do eu em que os individuos tentam obter algo para si mesmos. As
motivacdes de autoimagem implicam a autoapresentacdo e gestdo de impressdes, ndo tendo
como intencao e enganar os outros, mas sim o intuito de transmitir uma informagcéao especifica
e idealizada da prépria concecdo do eu, que a pessoa acredita ser verdadeira. A construcdo desta
autoimagem desejada e o procurar que 0s outros reconhecam essas qualidades, surge com o
intuito que os outros ajudem a atingir objetivos, tais como garantir o emprego, estabelecer
novas amizades e obter o reconhecimento (Crocker & Canevello, 2008).

Segundo Crocker e Canevello (2008), as motivacOes de autoimagem sdo focadas
principalmente nas necessidades e desejos dos individuos, preocupando-se apenas com 0S
outros quando estes lhes podem causar bem-estar. Individuos com mais motivacdes de
autoimagem, procuram criar uma imagem desejada de si e tentam fazer com que outras pessoas
reconhecam as suas qualidades e encobrindo as suas falhas, o que pode influenciar
negativamente os seus relacionamentos sociais, na medida em que estdo tdo focados em
controlar a visdo que os outros tém sobre eles, que ndo conseguem ao mesmo tempo prestar
atencdo as necessidades dos outros e consequentemente recebem menos apoio dos outros, tendo
um efeito oposto ao esperado, traduzindo-se em relacionamentos desfavoraveis principalmente
nos relacionamentos de longo prazo, o que pode levar a uma diminui¢do de bem-estar e a
sintomas psicopatologicos (Crocker, 2011; Crocker & Canevello, 2008; Niiya, Crocker, &
Mischkowski, 2012).

Os individuos com mais motivacGes de autoimagem, em situacBes de conflito

relacional, procuram agir de forma defensiva em vez de discutir o problema e encontrar
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solugbes mais adaptativas. Estes individuos procuram evitar situacGes conflituosas,
desenvolvendo uma imagem de bom companheiro (Niiya, Crocker, & Mischkowski, 2012).

Os individuos com niveis superiores de motivacdes de autoimagem percecionam 0S
relacionamentos entre si e com 0s outros numa perspetiva motivacional do ego, focando-se em
si mesmos e nas suas necessidades e desejos. Nesta perspetiva as relacGes entre o eu e 0 outro
sdo vistas como competitivas ou a soma de zero, em que o0 ganho de uma pessoa € perda de
outra. Estes individuos sdo preocupados com a visdo que 0s outros tém de si, procurando
demonstrar a si mesmos e aos outros as qualidades desejadas, de modo a validar o seu valor e
0 seu merecimento, colocando as suas necessidades como prioridade e negligenciando as
necessidades dos outros (Crocker, Olivier & Nuer, 2009).

Individuos com niveis superiores de motivagdes de autoimagem tendem a compararem-
se com os outros como meio de obtencdo de validagdo social, competindo com os pares pela
aceitacédo e popularidade de modo a evitar a rejei¢do social. No entanto, esta tendéncia para a
comparacao social pode influenciar negativamente os seus relacionamentos sociais (Crocker &
Canevello, 2008; Irons & Gilbert, 2005).

Os individuos com niveis superiores de motivacdes de autoimagem, recorrem a
estratégias sociais tais como comportamentos de atracdo, de competicdo, de forma a serem
aceites, essencialmente quando se sentem inferiores ou em posi¢des submissas. Na medida em
que possuem uma extrema preocupac¢do acerca da visao dos outros sobre si e quando esta é
colocada em risco, existe um impacto negativo no seu bem-estar, podendo gerar sentimentos
negativos, tais como sentimentos de culpa, medo, vergonha, tristeza, e de rejeicdo e podem
ainda gerar problemas psicoldgicos como ansiedade social (Crocker, Olivier, & Nuer, 2009;
Gilbert, et al., 2017).

As motivacdes de autoimagem podem levar ao sofrimento psicolégico dos individuos

diretamente ou pelo impacto negativo nos seus relacionamentos. Na medida em que se
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identificam como mais merecedores do que 0s outros, 0 que se traduz em ansiedade,
sentimentos de soliddo, inseguranca, medo e confusdo, pelo facto de percecionar os outros
como ameaca (Crocker, 2011; Crocker & Canevello, 2008).

Do mesmo modo, os individuos com mais motivagdes de autoimagem, tendem a ser
menos autocompassivos, na medida em que ndo conseguem enfrentar as suas falhas, e percebé-
las como parte integrante da vida do ser humano procurando encobrir essas falhas (Crocker &

Canevello, 2008; Niiya, et al., 2014).

Motivagdes Compassivas

Quando falamos de motivagfes compassivas, referimo-nos ao apoio dado aos outros e
ndo em obter algo dos outros, em que Se preocupam genuinamente com 0s outros, com as suas
necessidades e com o seu bem-estar, criando um ambiente caracterizado por sentimentos de
proximidade, conex@o e uma diminuicdo de conflitos. Quando as motivagdes dos individuos
sdo mais compassivas o0s individuos ddo cada vez menos importancia a forma como 0s outros
0s vém preocupando-se mais com o bem-estar dos outros, independentemente das suas
caracteristicas, melhorando as suas relacfes interpessoais. Individuos com motiva¢des mais
compassivas procuram promover o bem-estar e apoio aos outros, evitam prejudica-los e
concentram-se em ajudar e ndo em obter algo em troca, sdo mais sensiveis as necessidades dos
outros, resultando em relacionamentos mais satisfatorios e um sentimento de compreensao do
outro como merecedor de sucesso e bem-estar. (Crocker & Canevello, 2008; Niiya etal., 2012).

Os individuos com mais motivacdes compassivas focam-se no bem-estar dos outros e
nas suas necessidades e menos em criar uma imagem desejada, conseguindo obter maior
proximidade e ligacdo aos outros e uma maior necessidade de retribuir esse apoio, resultando

num impacto positivo nos relacionamentos com 0s outros e no seu bem-estar, na medida em
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que se sentem mais seguros e tranquilos nos relacionamentos sociais e experienciam mais
sentimentos positivos de ligacdo e cuidado com os outros (Crocker & Canevello, 2008; Kelly
& Dupasquier, 2016; Niiya et al., 2012).

Segundo Vvérios estudos as motivagGes compassivas estdo associadas a niveis mais
elevados de autocompaixdo, proximidade e sentimentos de clareza e conexdo, aumento da
confiancga, apoio social e aumento do respeito pelos outros. As motiva¢Ges compassivas estao
ainda associadas a uma melhor autoestima, o que pode estar relacionado ao facto de os
individuos se sentirem uteis ajudando os outros, ou pela reciprocidade, em que 0s outros me
podem ajudar quando necessitar (Crocker & Canevello, 2010; 2011).

Em sintese, quando as motivag6es sdo mais compassivas os individuos procuram apoiar
os outros e melhorar os relacionamentos, sao mais sensiveis as necessidades dos outros, criando
relagfes mais responsivas e obtendo relacionamentos mais satisfatorios. Quando os individuos
se regem por motivagdes de autoimagem focam-se em tentar obter algo dos outros e na
construcdo de uma imagem desejada de si, prejudicando os relacionamentos com os outros, por
sua vez vai influenciar o bem-estar do individuo (Niiya, et al., 2012).

Segundo alguns estudos realizados em estudantes universitarios americanos, referem
que as motivagcdes compassivas e de autoimagem tém consequéncias diferentes nos
relacionamentos e no crescimento pessoal. Os individuos com niveis superiores de motivagdes
compassivas procuram aperfeicoar os seus relacionamentos, o crescimento e a salde mental,
enquanto que niveis superiores de motivaces de autoimagem parecem terem um impacto na
qualidade dos relacionamentos e na saide mental. No seu estudo os autores verificaram que
motivacdes compassivas estavam associadas a maior proximidade, apoio social, desejo de
crescer e de melhorar relacionamentos sociais e a menos sintomatologia ansiosa e depressiva.
Enquanto que as motivacdes de autoimagem estavam associados a solidé@o, conflito, diminuicao

do apoio social e a0 aumento da ansiedade e da depresséo (Kuncewicz, Niiya, & Crocker, 2015;
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Niiya et al., 2013).

No sentido de estudar as motivacdes compassivas e de autoimagem Crocker e Canevello
(2008), desenvolveram a Escala das Motivacdes Compassivos e de Autoimagem confirmando
a existéncia de dois fatores tal como tal como seria esperado teoricamente. No seu estudo o
instrumento apresentou boas propriedades psicométricas, sendo um instrumento confiavel para
avaliacdo das motivacOes compassivas e de autoimagem na populacdo adulta. Verificaram
ainda que as motivag¢fes compassivas estavam associadas a transcendéncia espiritual, elevados
niveis de autocompaixdo e de autoconsciéncia privada. Por outro lado, as motivaces de
autoimagem estavam associadas a menores competéncias de autocompaixdo, maior
autoconsciéncia publica e ansiedade social.

Crocker e Canevello (2008) verificaram ainda a existéncia de diferencas de género nas
motivacfes compassivas, sendo que as mulheres apresentaram niveis superiores de
relativamente ao sexo masculino, 0 mesmo néo se verificou nas motivagdes de autoimagem em
que ndo existiram diferencas de género.

Em Portugal, foi desenvolvido um estudo de validagdo da Escala das Motivacgdes
Compassivos e de Autoimagem para adultos, que confirmou a estrutura fatorial da escala,
composta por 2 fatores, no entanto verificou-se a excluséo de 3 itens da escala, devido ao facto
dos trés itens saturarem nos dois fatores, obtendo assim uma escala composta por 10 itens.
Neste estudo verificou-se que as motivagbes compassivas estdo associadas a maior
conetividade social, bondade, a humanidade comum e mindfulness, e menos sintomas de
ansiedade, stress e depressdo e sentimentos de vergonha. Relativamente as motivacdes de
autoimagem verificou-se uma associacdo com maiores niveis de vergonha, depressao,
ansiedade, stress, julgamento e isolamento e menores niveis de conetividade social, bondade e
capacidade de ndo julgar a experiéncia (Lopes, 2014).

Contudo, tanto quanto sabemos ndo existe nenhum estudo que tenha explorado as
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motivacdes compassivas e de autoimagem na adolescéncia. A importancia de compreender as
motivacdes na adolescéncia prende-se com o facto de esta ser uma das etapas
desenvolvimentais que esta mais associada a necessidade de pertencer e ser aceite pelos outros.
E nesta etapa desenvolvimental que os individuos procuram desenvolver as suas competéncias
sociais, emocionais, psicoldgicas e intelectuais, é ainda nesta etapa que os individuos ddo maior
importancia as relagdes sociais (Ferreira & Nela, 2006).

A adolescéncia é caracterizada como um periodo de transi¢do da infancia para a idade
adulta, com diversas mudancas na vida dos individuos, principalmente no que diz respeito a
maturacdo dos sistemas neurofisiologicos que regulam a parte emocional e a existéncia de
diversas tarefas desenvolvimentais tais como a formagao da identidade, o relacionamento com
0 grupo de pares, sentido de pertenca e de aceitagao pelos outros (Ferreira & Nela, 2006; Gilbert
& Irons, 2002).

Este processo de transicdo ocorre em ritmos diferentes para cada individuo, sendo
influenciado por fatores como o género, etnia, condigdes socioeconémicas e culturais, que
podem atrasar ou acelerar o processo. O objetivo é que ao longo desta etapa desenvolvimental
os individuos consigam alcancar uma maturidade social e emocional, adquirindo caracteristicas
importantes para a transi¢ao para a idade adulta, orientando-se por padrées culturais. Contudo,
este processo de transicdo pode constituir-se como um desafio para os adolescentes (Ferreira
& Nela, 2006).

Os adolescentes sdo influenciados pelas transformacgdes que ocorrem neste periodo e
necessitam de se adaptar a estas novas estruturas psicologicas, ambientais e sociais, que
conduzem o individuo & idade adulta. E nesta etapa desenvolvimental que se verifica um
processo de descoberta, de individualizacédo relativamente as figuras de referéncia e a procura
de figuras de referéncia externas ao contexto familiar, atribuindo uma maior importancia ao

grupo de pares, na medida em que é com estes que os individuos despendem a maioria do seu
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tempo e é destes que recebem um maior apoio para enfrentar os desafios e obstaculos que véo

surgindo (Crocker & Canevello, 2008; Ferreira & Nela, 2006; Lins et al., 2016).

Nesta fase o grupo de pares tem um papel preponderante ao fornecer suporte emocional,
auxiliando os individuos nas suas tarefas desenvolvimentais, tais como a construgdo da
identidade, procurando ainda proporcionar emocdes positivas e auxiliar na aquisi¢ao de valores
e competéncias que lhes servem de orientacdo para o seu comportamento através da partilha de

experiéncias (Gouveia-Pereira, Pedro, Amaral, Alves-Martins, & Peixoto, 2000).

Tendo em consideracdo que a adolescéncia ¢ uma fase marcada pela transicdo da
infancia para a idade adulta, em que as relacdes sociais, particularmente com os pares assumem
uma relevancia central, este estudo foca-se em estudar as motivacdes compassivas e de

autoimagem em adolescentes.

Deste modo, os objetivos do presente estudo passam primeiramente por adaptar a
Compassionate and Self-image Goals (CSIG; Crocker & Canevello, 2008) para adolescentes e
analisar a sua estrutura fatorial através de uma analise fatorial exploratéria. Pretendemos
também estudar as suas propriedades psicométricas nomeadamente a consisténcia interna,
validade convergente e divergente e teste reteste. Para além disso, pretende-se explorar a
relagdo entre as Motivagdes Compassivas e de Autoimagem, compaixao, proximidade com 0s
outros e psicopatologia e por testar as diferencas de género nas motivacdes compassivas e de
autoimagem numa amostra de adolescentes.

De acordo com 0s objetivos de estudo e com o referencial tedrico acima apresentado,
enumera-se de seguida as hipéteses para cada objetivo deste estudo:

H1- hipotetiza-se que a CSIG versao para adolescentes apresente uma estrutura fatorial
composta por 2 fatores: motivacfes de autoimagem e compassivos semelhante a versao

original.
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H1.1 — Prevé-se que a CSIG detenha boas propriedades psicométricas.

H2.1- prevé-se que niveis mais elevados de motivacfes compassivas estejam associados
a niveis mais elevados de compaixao e proximidade com os outros e niveis mais baixos de
psicopatologia. Prevé-se ainda niveis mais elevados de motivacfes de autoimagem estejam
correlacionados com niveis mais elevados de psicopatologia e niveis mais baixos de compaixao
e proximidade com os outros.

H3-prevé-se obter diferencas estatisticamente significativas entre os géneros nas
motivacdes compassivas e de autoimagem, especificamente hipotetizamos que as raparigas
adolescentes tendam a apresentar niveis mais elevados de motivagfes compassivas do que 0s
rapazes, espelhando o resultado encontrado nos adultos (Crocker & Canevello, 2008).

H3.1 -Em relacdo as motivacGes de autoimagem ndo se espera encontrar diferencas
entre 0s géneros, resultado este semelhante ao encontrado na literatura (Crocker & Canevello,

2008).

Meétodo

Participantes

No presente estudo foi utilizada uma amostra por conveniéncia, composta por 253
alunos, 139 (55%) do sexo feminino e 114 (45%) do sexo masculino, com idades
compreendidas entre 0os 11 e os 17 anos (M= 13, DP= 1.08). Os participantes sdo alunos do 3°
ciclode escolaridade, sendo 100 alunos do 7° ano (40%), 80 alunos do 8°ano (32%) e 73 alunos
do 9° ano (29%), da Escola General Serpa Pinto- Cinfdes. Nao se verificaram diferencas de
género relativamente a idade dos participantes (t (251) = .920, p = .36, d =.12) , no entanto
verificou-se que o género feminino tém mais escolaridade, embora esta diferenca seja pequena

(t(251) = 2.62, p =.009, d = .33). Foram utilizados os seguintes critérios de exclus&o:
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existéncia de uma Perturbacdes do Neuro desenvolvimento, ou de necessidades educativas

especiais que limitem o preenchimento das medidas de autorrelato.

Procedimento

Inicialmente foi necessario solicitar a autorizacdo ao diretor da instituicdo de ensino
para a realizacdo do estudo, assim como, todos os procedimentos necessarios. A mesma foi
solicitada no final do més de outubro. De modo a obter um consentimento do mesmo por escrito
foi elaborado um documento com informacédo relativa ao objetivo do estudo, uma breve
definicdo do tema, a amostra pretendida, procedimentos e instrumento a serem utilizados
(confrontar documento em anexo 1).

Ap0s ter recebido autorizacdo do diretor da escola, o passo seguinte, tratava-se de obter
0 consentimento informado dos pais/ encarregados de educacdo dos alunos. Nesse sentido, o
consentimento informado contendo informacao relativa ao objetivo do estudo, breve defini¢ao
do tema, e os procedimentos éticos (anonimato e confidencialidade dos dados) foi enviado aos
pais que o devolveram ao longo do més de novembro. Apenas participaram neste estudo 0s
alunos cujos pais/ encarregados de educacao autorizaram a sua participacao.

O presente estudo decorreu em 2 momentos distintos, ao longo de 7 semanas, tendo o
primeiro momento ocorrido nas duas primeiras semanas do més de dezembro, o segundo
momento decorreu durante o més de janeiro. A aplicacédo do protocolo de investigacdo decorreu
em contexto sala de aula, na Escola General Serpa Pinto- Cinféaes com a presenca do professor
responsavel e da investigadora. Os alunos que néo participaram no estudo ficaram a realizar ou
a preparar alguma atividade solicitada pelo professor responsavel.

Antes de iniciar a aplicacdo do protocolo de investigacdo do estudo, foi esclarecido aos

participantes o objetivo do estudo, bem como assegurado o anonimato e confidencialidade dos
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dados, tendo-se solicitado o seu consentimento informado (ver documento em anexo 2). Foi
criado um codigo de 4 digitos para cada participante, que consiste no dia do aniversario e o
numero da turma de forma a garantir o anonimato dos dados. A participacao no estudo envolveu

que o participante respondesse a um protocolo de investigacdo com a duragdo de 10/15 minutos.

Instrumentos

Para além de um breve questionéario sociodemografico que permite avaliar sexo, idade
e ano de escolaridade, os participantes preencheram também quatro medidas de autorrelato,
nomeadamente:

A Escala das Motiva¢Ges Compassivas e de Autoimagem (CSIG; Crocker & Canevello,
2008; Versao em Portugués de Pinto-Gouveia, Duarte, & Lopes, 2014) consiste em 13 itens
que avaliam os objetivos interpessoais e de autoimagem. Prévia a aplicacdo deste instrumento
foi necessario adaptar os itens para a populacdo adolescente, fazendo pequenas adaptacdes nos
itens. De modo a testar a compreenséo dos itens para a populacéo alvo foi realizado um estudo-
piloto com cerca de 6 alunos de ambos 0s sexos que responderam ao questionario deram a sua
opinido a cerca da clareza dos itens. Apds este estudo piloto e tendo em consideracéo algumas
dificuldades evidenciadas foram realizadas algumas alteracbes de forma a melhorar
compreensdo do instrumento. A CSIG inicia-se com a frase “Durante a semana anterior, e em
relacdo as suas amizades, quanto é que quis ou tentou:” seguido por 6 itens que medem 0s
objetivos de autoimagem (por exemplo, “Fazer com que 0S outros reconhecam as tuas
qualidades”; “Convencer 0s outros de que tens razdo”) e 7 itens que medem objetivos
compassivos (por exemplo, “Ser compreensivo e dar apoio aos outros”; “Ter compaixao
(aceitar, tolerar, compreender) pelos erros e falhas dos outros”; “Evitar fazer alguma coisa
que possa prejudicar os outros’). Os participantes respondem numa escala de Likert de cinco

pontos, de 1 (nada) a 5 (extremamente). No estudo original, os autores encontraram um alfa de
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Cronbach de .90 para as motivacGes compassivas e .83 para as de autoimagem (Crocker &
Canevello, 2008). Na versdo portuguesa para adultos os autores encontraram valores aceitaveis
de consisténcia interna sendo o alfa de Cronbach de .74 para as motivacGes compassivas e .76
para as motivacOes de autoimagem (Pinto-Gouveia et al, 2014). No presente estudo, a escala
apresentou uma adequada consisténcia interna com o valor de alfa Cronbach foi de .86 no
primeiro momento e de .82 no segundo momento para as motivagdes compassivas e de .73 no
primeiro momento e de .75 no segundo momento para as motivagdes de autoimagem.

Escalas de Ansiedade, Depressédo e Stress (EADS-21; Lovibond & Lovibond, 1995;
traducdo e adaptacdo de Ribeiro, Honrado, & Leal, 2004).

E uma escala que agrega trés dimensdes, Depressdo, Ansiedade e Stress, constituidas
por sete itens por cada dimensdo, num total de 21 itens. Cada item consiste numa frase ou
afirmacéo, que se refere a sintomas negativos, avaliando como cada adolescente vivenciou cada
um dos sintomas, durante a ultima semana, huma escala de resposta tipo Lickert de 4 pontos
(0 - “nao se aplica nada a mim”; 3 - “aplicou-se a mim a maior parte do tempo”). PontuacOes
mais elevadas em cada escala correspondem a estados afetivos mais negativos (Pais-Ribeiro et
al, 2004). No estudo original, os autores deparam-se com um alfa de Cronbach .85 para a
Depressao, um alfa de Cronbach de .74 para a Ansiedade e de .81 para o Stress. Neste estudo,
o0 valor de alfa Cronbach para a depresséo foi de .84, para a Ansiedade de .82 e para o Stress
de .85.

Escala de Atributos e Agdes Compassivos (Attributes and Actions Compassionate
Scale, Gilbert et al. 2014; versdo portuguesa de Cunha, Matos, Gilbert, Pinto-Gouveia, &
Duarte, 2016) é um instrumento de autorresposta constituido por trés escalas que avaliam a
compaixao na presenca de situacdes de dificuldade ou sofrimento nomeadamente: compaixao
dirigida ao eu (Escala de Autocompaixdo), dirigida aos outros (Escala de Compaix&o pelos

Outros) e recebida dos outros (Escala de Receber Compaixdo dos Outros). As trés escalas
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integram duas seccdes: 0s Atributos compassivos, constituidos por 8 itens que avaliam a
motivacdo e capacidade dos individuos lidarem com o sofrimento com uma atitude calorosa e
de aceitacdo; e a sec¢cdo de AcBes compassivas, composta por 5 itens alusivos as formas uteis
e tolerantes de lidar com as emogdes e pensamentos negativos em situacdes dificeis. Os itens
séo respondidos segundo uma escala tipo Lickert de 10 pontos em que 1 corresponde a “Nunca”
e 10 é igual a “Sempre”. Quanto maior é a pontuacdo obtida, maior sera a autocompaixao, a
compaixdo pelos outros e a recebida pelos outros (Rodrigues & Cunha, 2016). No estudo
original em Portugués, os autores encontram uma boa consisténcia interna, com o valor de alfa
Cronbach de .71 para a subescala autocompaixao atributos, de .88 para a autocompaixao agoes,
de .88 para a compaixao pelos outros atributos, de .91 para a compaixao pelos outros ag¢oes, de
.88 para receber compaixao atributos e de .91 para o receber compaixao acoes.

No estudo presente estudo, a escala apresentou uma adequada consisténcia interna a
consisténcia, com o valor de alfa Cronbach de .71 para a subescala autocompaixao atributos,
de .85 para a autocompaix&o acoes, de .84 para a compaixao pelos outros atributos, de .87 para
a compaixao pelos outros acOes, de .89 para receber compaixao atributos e de .93 para o receber
compaixao agoes.

Escala de Proximidade e Ligacdo aos Outros (EPLO: Social Safeness and Pleasure
scale; Gilbertetal.,2009; traducéo e adaptagdo de Dinis, Matos, & Pinto-Gouveia, 2009). E uma
escala de autorresposta, composta por 11 itens, numa escala de resposta Lickert de 5 pontos
(1= quase nunca; 5= quase sempre), refletindo a forma como os adolescentes sentem sensagdes
de calor e seguranca nas suas relacfes sociais. PontuacGes mais altas indicam niveis mais
elevados de seguranca nas relagdes sociais (Kelly & Dupasquier, 2016). No estudo original, os
autores encontraram um alfa de Cronbach de .93 na amostra normal e .88 na amostra

forense. Neste estudo, o valor de alfa Cronbach da escala foi adequado (a =.79).
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Estratégia analitica

A andlise estatistica dos resultados foi efetuada no programa Statistical Package for
Social Sciences (SPSS), versao 24. De modo a responder aos objetivos e hipoteses do estudo
foi realizada uma analise fatorial exploratdria para testar a estrutura fatorial da escala de
motivagOes compassivas e de autoimagem. Por um lado, realizaram-se teste t para amostras
emparelhadas para analisar o teste Re-teste.

Para estudar a validade convergente e divergente, foram realizadas correlagdes de
Pearson entre as subescalas de Motiva¢Ges compassivas e de autoimagem com a proximidade
e ligacdo aos outros, a depressdo, a ansiedade, o stress, autocompaixao, compaixdo pelos
outros, receber compaixdo dos outros (subescalas de atributos e a¢des). O tamanho das
correlagdes foi interpretado de acordo com as guidelines de Cohen (1988) (entre .10 e .29 efeito
pequeno; entre .30 e .49 efeito moderado; >.50 efeito grande).

Por fim, foram realizados testes t para amostras independentes no sentido de analisar as
diferencas entre os géneros nas motiva¢des compassivas e de autoimagem. Quando o teste t de
Student se demostrou significativo, foi calculado o tamanho do efeito, o qual foi interpretado
de acordo com as diretrizes de Cohen (1988) em que os valores inferiores a .5 indicam um

efeito pequeno; de .5 a .7 um efeito moderado e superiores a .8 um efeito grande.

Resultados

Analise preliminar dos dados

Relativamente a analise preliminar dos dados, verificou-se que nenhum dos itens da
Escala das Motivacdes Compassivas e de Autoimagem nem das varidveis em estudo revelou

graves alteracdes a normalidade, estando valores de curtose e assimetria dentro dos indicadores
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de valores aceitaveis, ou seja, |Sk| < 3 e |[Ku| < 8 (Kling, 2005).

Analise fatorial exploratéria

A anélise preliminar confirmou a adequabilidade dos dados para a realizacdao da Anéalise
de Componentes Principais (Kaiser-Meyer-Olkin =.88; Prova de Esfericidade de Bartlett: p =.
001). A solucdo inicial indicava 3 fatores com valores proprios superiores a um, que
explicavam 59.31% da variancia total das Motiva¢des Compassivas e de Autoimagem.

Considerando o ponto de vista tedrico, em que os autores da escala referem que a mesma
é composta por 2 fatores e recorrendo a analise do teste de Scree Plot (ver figura 1) considerou-
se a existéncia 2 fatores como sendo a mais apropriada. Neste sentido, foi realizada uma nova
AFE forcada a dois fatores que explicava 51.43 % da variancia. Contudo 2 itens (itens 2 e 4)
apresentavam saturacdes fatoriais em mais do que um fator, indicando que sdo pouco

discriminatorios, pelo que foram retirados.

Scree Plot

Valor préoprio
9
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Figura 1. Scree plot
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Para além disso, o item 7 (“Na ultima semana, e em rela¢do as tuas amizades, quanto
¢ que quiseste ou tentaste evitar correr riscos ou cometer erros’’) que pertencia a subescala das
motivacdes autoimagem saturou no fator das motivacfes compassivas.

O modelo final ficou composto por 2 fatores que explicaram 52. 65 % da variancia da
Escala Motivacdes Compassivas e de Autoimagem. O primeiro Fator foi responsavel por
34.22% da variancia, e incluiu 7 itens relacionados com as motivagdes compassivas (e.g., “ “Na
ultima semana, e em relagdo as tuas amizades, quanto € que quiseste ou tentaste evitar fazer
coisas que ndo sdo uteis (que ndo sdao boas) para ti ou para os outros”;” “Na ultima semana,
e em relacdo as tuas amizades, quanto € que quiseste ou tentaste ser construtivo/positivo/util
no que diz aos outros (dizer coisas positivas aos outros)”’). O segundo fator explicou 18.43%

(133

da variancia e incluiu 4 itens que traduzem as Motivagdes de Autoimagem (e.g., “ “Na ultima

semana, e em relacdo as tuas amizades, quanto € que quiseste ou tentaste fazer com que os

TR

outros reconhegam as tuas qualidades”; *“ “Na ultima semana, e em relagdo as tuas amizades,
quanto é que quiseste ou tentaste evitar ser rejeitado(a) pelos outros (posto de lado pelos
outros)”). Os dois fatores encontravam-se associados de forma positiva e moderada (r = .53; p

<.001).
Analise descritivas e da consisténcia interna

As médias, desvios-padrédo e correlacBes item-total para cada item das subescalas
Motivacbes Compassivas e de Autoimagem sdo apresentadas na Tabela 1. Ambas as
subescalas apresentaram valores adequados de consisténcia interna, nomeadamente a de
Cronbach =.86 para as Motivagdes Compassivas e a de Cronbach =.73 para as Motivacdes de
Autoimagem, sendo que todos os itens contribuem significativamente para a consisténcia

interna das subescalas.
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Saturagdes Fatoriais, Comunalidades (h2), Médias (M), Desvios-padrdao (DP),

Correlacdo Item-total (v) e Alfa de Cronbach se Item for Eliminado (o) para a

Estrutura Fatorial da Escala das Motiva¢des Compassivas e de Autoimagem (N=253)

Motivacdes ~ Motivagées 2 M DP r  aseitem
Compassivas Autoimagem eliminado
1. Evitar fazer coisas que ndo sdo .69 - 51 4.03 1.07 .61 .85
Uteis (que ndo sdo boas) para ti ou
para os outros
5.Ter compaixdo (aceitar, tolerar, .68 - 50 421 0.87 .59 .85
compreender) pelos erros e falhas
dos outros
7. Evitar correr riscos ou cometer .64 - 54 412 0.96 .63 .84
erros
8.Ser construtivo/positivo/atil no .76 - .60 4.15 090 .65 .84
que diz aos outros (dizer coisas
positivas aos outros)
10. Evitar fazer alguma coisa que 73 - .62 412 110 .70 .83
possa prejudicar 0s outros
11. Ser compreensivo e dar apoio .78 - .61 4.28 0.88 .64 .84
aos outros
12. Fazer a diferenca, positiva, na .69 - 52 426 0.87 .59 .85
vida de alguém
3. Fazer com que o0s outros - .49 40 382 1.08 .40 .56
reconhecam as tuas qualidades
6. Evitar ser rejeitado(a) pelos - 76 59 382 133 .43 .54
outros (posto de lado pelos outros)
9. Evitar mostrar as tuas fraquezas - .64 47 382 1.08 .43 .54
(falhas/erros)
13. Convencer os outros de que tens - .67 46 360 116 .37 .58

razao

Estabilidade temporal (fidedignidade teste-reteste)

Para analisar a estabilidade temporal, administrou-se a escala das motivagdes

compassivas e de autoimagem em dois momentos distintos com uma diferenca de 7 semanas
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aos adolescentes (N =253), obtendo-se correlacdes positivas moderadas a fortes entre os dois
momentos temporais (r = .50; p < .001) para a subescala das motiva¢cdes compassivas (r =
49; p < .001) e para a subescala das motivacdes de autoimagem. Do mesmo modo, foram
realizados testes t para amostras emparelhadas, sendo que ndo existiram diferengas
significativas nos dois momentos (t (238) = 1. 612, p = .108, d = .105) a subescala das
motivacdes de autoimagem. Contudo, verificaram-se diferengas entre os dois momentos (t

(238) = 2.640, p =.009, d = .171) para a subescala das motivagdes compassivas.

Validade convergente e divergente

Seguindo as guidelines de Cohen (1988), foram encontradas associacdes
estatisticamente significativas positivas, fracas e moderadas, entre as motivagdes compassivas
e a proximidade e ligacdo aos outros e o stress (cf. Tabela 2). Para além disso, as motivacGes
compassivas estdo positivamente relacionadas com a autocompaixao, receber compaixdo dos
outros e compaixdo pelos outros (tanto nos atributos e acdes) com associa¢des de magnitude
moderada a forte. Por outro lado, foram encontradas associagGes negativas, fracas e
estatisticamente significativas entre as motivagdes compassivas e 0s sintomas depressivos e de
stress.

As motivagdes de autoimagem ndo revelaram uma associacdo significativa com o0s
sintomas de ansiedade, depressao e stress. Por fim, e ao contrario do esperado, foram ainda
encontradas correlacdes significativas positivas, fracas a moderadas, entre as motivacdes de
autoimagem e a autocompaixao, receber compaixao dos outros e compaixdo pelos outros (tanto

nos atributos e acdes) e a proximidade e ligacao aos outros.
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Tabela 2
Correlactes de Pearson entre a Escala Motiva¢Ges Compassivas e de Autoimagem

e as restantes variaveis em estudo (N = 253)

MotivacGes Compassivas  Motivacdes Autoimagem

Proximidade/Ligac&o aos BLFx* 26**F*
Outros

Ansiedade -.09 .05
Depressao -.15* -.02
Stress -.19** -.05
Autocompaixao Atributos 23FF* 23FF*
Autocompaixao Acoes 32***

Compaixao pelos Outros A2%* 38***
Atributos

Compaixao pelos Outros S1Fx* 32***
Acdes

Receber Compaixéao 34Fx* 25***
Atributos

Receber Compaixao Acoes 36*** 19**

Nota. * p <.05; ** p <.01 *** p <.001.

Anélise de diferencas entre 0s géneros

Com o objetivo de averiguar as diferencas de genero nas motivacées compassivas e de
autoimagem foram realizados testes t de Student para amostras independentes. Os resultados
revelaram que existem diferencas entre ambos o0s géneros, nas motivagdes compassivas (t
(210.627) = 3.703, p < .001, d = .47) sendo que o género masculino apresentou valores
inferiores (M = 3.99 e DP = .431) quando comparado com o género feminino (M =4.31 e DP
=.602). Nas motivacgdes de autoimagem (t (219.174) = 3.020, p = .003, d = .38) sendo que 0

género masculino apresentou niveis mais baixos (M = 3.60 e DP = .862) do que 0 género
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feminino (M = 3.90 e DP =.714), com magnitudes de efeito pequenas.

Discusséo

Os seres humanos sdo seres sociais que possuem relacionamentos sociais e
profissionais, de modo a satisfazer as suas necessidades fisicas, sociais e psicoldgicas
fundamentais. Uma dessas necessidades basicas é obter aceitacdo e inclusdo social (Crocker,
2011; Crocker & Canevello, 2008; Kuncewicz et al., 2015).

Os seres humanos possuem dois tipos de motivaces fundamentais para satisfazer as
suas necessidades de aprovacao e aceitacdo social que podem moldar o desenvolvimento social:
motivacdes compassivas direcionadas para 0S outros e motivagbes de autoimagem,
direcionadas para o eu. Estas motivac¢des vao influenciar positiva ou negativamente a vida dos
individuos, principalmente nas relagdes sociais, nos processos de compaixé@o e de ligacéo e
proximidade com os outros (Crocker & Canevello, 2008; Erickson et al., 2017).

O presente estudo teve como principal objetivo adaptacdo da Escala Compassionate and
Self-image Goals (CSIG; Crocker & Canevello, 2008) para adolescentes e analisar a sua
estrutura fatorial através de uma analise fatorial exploratoria.

A analise fatorial exploratéria permitiu nos determinar que a estrutura fatorial foi
composta por dois fatores, o que € semelhante ao que foi encontrado nos autores originais
(Crocker & Canevello, 2008). Essa estrutura fatorial composta por dois fatores explicou
52.65% da variancia total. No entanto, dois itens (itens 2 e 4) apresentaram saturacdes fatoriais
em ambos os fatores, revelando-se pouco discriminativos e por isso foram removidos. Para
além disso, e contrariamente ao esperado o item 7 (“Na ultima semana, e em relacéo as tuas
amizades, quanto é que quiseste ou tentaste evitar correr riscos ou cometer erros’’) pertencente
a subescala das motivacGes autoimagem que saturou no fator das motivagdes compassivas.

Este resultado inesperado pode dever-se a interpretacdo do conteudo do item pelos
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participantes, na medida em que podem ter interpretado o item como evitar correr riscos ou
cometer erros para ndo magoar 0s outros, 0 que nos remete mais para motivagdes compassivas.

Este resultado pode ainda ser explicado pelas influéncias culturais, uma vez que os
participantes deste estudo vivem num contexto rural e com um nivel socioeconémico mais
baixo (Ferreira, 2019), o que influencia o desenvolvimento social destes adolescentes. Neste
contexto é frequente ensinar-se desde a infancia a importdncia de estabelecerem
relacionamentos sociais mais proximos e genuinos com 0 outro, em que Se promove a
preocupagao com o0s outros e a entreajuda. Na medida em que estes meios rurais séo compostos
por um numero reduzido de residentes, verificando -se uma maior unido e uma maior
preocupacao genuina com 0s outros e com 0 seu bem-estar. Para além disso, é sabido que os
seres humanos necessitam da aprovacao social e do estabelecimento de relacionamentos sociais
significativos, o que ocorre principalmente nesta etapa desenvolvimental, em que atribuem uma
maior importancia ao grupo de pares em deterioramento das figuras cuidadoras (Ferreira &
Nela, 2006; Gouveia -Pedro et al., 2000).

Neste estudo a CSIG apresentou uma adequada consisténcia interna, o que vai de
encontro ao artigo original (Crocker & Canevello, 2008) e aos estudos de validagdo para a
populacdo portuguesa em adultos (Lopes, 2014; Pinto-Gouveia et al, 2014). Contudo, tanto no
presente estudo como nos estudos existentes, verificaram-se valores de consisténcia interna
superiores nas motivacfes compassivas em relacdo as motivacdes de autoimagem.

Por outro lado, a dimensdo motivacdes de autoimagem revelou sensibilidade temporal,
enquanto os resultados da dimensdo motivacdes compassivas sugere dificuldades na
estabilidade temporal. Contudo, um dos motivos para a falta de estabilidade temporal pode ter
a ver com o intervalo temporal entre as duas avaliagdes ser demasiado extenso (sete semanas),
sendo que alguns autores apontam um intervalo de duas semanas como sendo o intervalo ideal

para avaliar o teste-reteste (Nunnaly & Bernstein, 1994). Assim salienta-se a necessidade de
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realizacdo de mais estudos para confirmar estes resultados.

Neste estudo e acordo com a literatura existente, as motivacdes compassivas e de
autoimagem revelaram-se positivamente e moderadamente associadas entre si, (Crocker &
Canevello, 2008; Lopes, 2014; Niiya et al., 2014). Isto sugere que as motivacGes compassivas
e de autoimagem ndo sdo mutuamente exclusivas, podendo coexistir ou existirem individuos
com motivagdes mais compassivas ou de autoimagem, sendo influenciadas pelo ambiente e
pelas experiéncias de vida. Na medida em que os individuos podem modificar as suas
motivacOes ao longo do tempo, a medida que os objetivos e necessidades mudam, a forma
como estes se relacionam com o0s outros também vai mudar (Lopes, 2014).

A dimensdo motivagfes compassivas da GSIG revelou ainda possuir validade
convergente e divergente. Especificamente, as motivacOes compassivas foram associadas
positivamente a proximidade e ligacdo aos outros. Isto significa que os adolescentes com mais
motivacOes de compassivas sentem-se mais proximos e ligados aos outros, no sentido em que
procuram sentir-se seguros e tranquilos nos seus relacionamentos sociais, procuram
experienciar sentimentos positivos de conexdo, sdo mais sensiveis as necessidades dos outros,
0 que resulta em relacionamentos mais satisfatorios (Crocker & Canevello, 2008; Niiya et al.,
2012).

Tal como esperado e de modo consistente com estudos anteriores realizados em adultos
as motivacdes compassivas também se relevaram associadas a autocompaixao, compaixao
pelos outros e ao receber compaix&o dos outros (Crocker e Canevello, 2008; Lopes, 2014). Isto
parece indicar que quando os adolescentes se concentram em ajudar os outros, e ndo em obter
algo em troca, sdo mais sensiveis as necessidades dos outros e em perdoar os seus erros e falhas
e as dos outros, resultando em relacionamentos mais satisfatorios e um sentimento de
compreensdo do outro como merecedor de sucesso e bem-estar (Crocker & Canevello, 2008;

Niiya et al., 2012).
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Como seria esperado as motivacdes compassivas, revelaram-se ainda negativamente
associadas a depressao e ao stress. Isto parece indicar que os adolescentes que se focam em
apoiar o outro, e ndo em obter algo dos outros, que se preocupam genuinamente com 0S outros,
em que os individuos se sentem mais apoiados, compreendidos, apresentando menos
sintomatologia depressiva e de stress (Crocker & Canevello, 2008).

Ao contrario do esperado, as motivacdes de autoimagem foram associadas
positivamente a proximidade e ligacdo aos outros, a autocompaixao, a receber compaixao dos
outros, dar compaixao aos outros e ndo revelaram associac¢des significativas com a ansiedade,
depressdo e stress. Efetivamente a literatura mostra que individuos com mais motivagdes de
autoimagem tém uma menor capacidade de serem autocompassivos e de perdoar as suas falhas
ou erros, procurando obter algo dos outros e a construcdo de uma imagem desejada de si, 0 que
tende a prejudicar os relacionamentos com os outros, podendo gerar sintomas psicopatologicos
(Crocker, 2011; Crocker & Canevello, 2008; Crocker et al., 2009; Niiya, et al., 2012).

Estes resultados inesperados podem ficar a dever-se a faixa etaria em estudo, no sentido
em que os adolescentes procuram a aprovacao e aceitacdo grupal, sentindo a necessidade de
manter proximidade e ligacdo com o grupo de pares (Ferreira & Nela, 2006; Gilbert & Irons,
2002).

Os nossos dados sugerem que quando as motivaces dos adolescentes se focam na
obtengdo e manutencdo de uma imagem desejada ainda assim eles sdo capazes de ter uma
atitude calorosa e de aceitacdo para com eles e para com 0s outros, sendo capazes de receber e
oferecer compaixdo aos outros. Na medida em que na adolescéncia as relacdes sociais séo
muito importantes, assim como a necessidade de pertencer e ser aceite, ndo se verifica uma
distingéo entre as diferentes motivacgdes, em que estes consideram que a sua imagem influencia
0s relacionamentos, a aceitacéo, a valorizacdo e a proximidade com os outros.

Estes resultados podem ainda ser explicados pelo contexto predominantemente rural,
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nivel socioeconémico dos adolescentes em estudo que detém uma influéncia significativa no
seu desenvolvimento social.

Por outro lado, poderdo ter existido dificuldades na interpretacdo dos itens relativos as
motivagOes de autoimagem. Apesar de ter sido realizado um pequeno estudo exploratorio para
avaliar a compreensdo dos itens pelos adolescentes, € possivel que estes tenham interpretado
0s itens associados a dimensdo motivac@es de autoimagem como traduzindo uma preocupacao
e cuidado para com 0s outros e ndo a preocupacgdo com a criagdo de uma imagem desejada de
si. Esta possibilidade é ainda suportada pela baixa consisténcia interna desta dimenséo, o que
mostra a necessidade deste instrumento ser alterado, de modo a melhorar a compreensao dos
itens particularmente junto da populagéo adolescente.

Tanto quanto sabemos este é 0 primeiro estudo que mostra a existéncia de diferengas
de género nas motivacdes compassivas e de autoimagem em adolescentes, sendo que as
raparigas apresentaram niveis mais elevados de motiva¢Ges compassivas e de autoimagem do
que os rapazes. Estes resultados véo de encontro aos resultados de Crocker e Canevello (2008)
em adultos onde também se verificaram diferengas de género nas motivagGes compassivas,
sendo que as mulheres apresentaram niveis mais elevados do que os homens.

Contrariamente aos resultados de Crocker e Canevello (2008) que ndo verificaram
existir diferencas de género nas motivagdes de autoimagem em adultos, neste estudo as
raparigas apresentaram niveis mais elevados de motivacdes de autoimagem do que 0s rapazes.
Este resultado pode dever-se a faixa etaria em estudo, na medida em que € nesta etapa
desenvolvimental que se verifica a necessidade de pertencer e ser aceite, principalmente no
género feminino devido a sua vulnerabilidade, ao medo da avaliagdo negativa 0 que esta
associado a sua necessidade fundamental de ser aceite pelos outros, na medida em que nesta
etapa desenvolvimental se atribui uma maior importancia ao grupo de pares, procurando assim

desenvolver uma imagem positiva de si de modo a obter aceitagdo e aprovacgéo social (e.g.,
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Gilbert & Irons, 2009).

Embora o nosso estudo apresente alguns resultados promissores, existem algumas
limitacbes que devem ser consideradas, tais como as dificuldades dos adolescentes na
interpretacdo dos questionarios, apesar de ter sido realizado inicialmente um estudo piloto, de
modo a minimizar essa limitagdo, podem ter persistido dificuldades na interpretacdo de alguns
itens. Carece de mais estudos com amostras de adolescentes mais diversificadas que permitam
a generalizacdo dos dados, uma vez que a amostra em estudo estd inserida numa vila num
contexto rural, com um nivel socioecondmico mais baixo, pelo que estas variaveis podem ter
impacto nestes resultados. De igual modo, o uso de questionario de autorresposta, pode ser
considerada como uma limitagdo, uma vez que pode resultar num enviesamento das respostas
por parte dos sujeitos.

De um modo global, a presenca de motivagcdes compassivas e de autoimagem pode
moldar a maneira como as pessoas interagem com outras pessoas, estando associada a melhor
ou pior saude mental e bem-estar, de acordo com as caracteristicas do individuo, o ambiente
circundante e as experiéncias de vida. Os resultados deste estudo corroboram a ideia de que a
presenca de motivacGes compassivas parece estar relacionada a caracteristicas positivas, que
podem ser benéficas para o bem-estar e a sade mental dos adolescentes.

Neste sentido, o presente estudo apresenta implicacdes relevantes. Em primeiro lugar,
a validacao de uma medida que ndo existia para adolescentes, de aplicacéo facil e caracteristicas
adequadas (embora algumas devam ser confirmadas em estudos subsequentes) e que permite
compreender as motivagdes que movem os adolescentes nas suas relagdes com os outros. Por
outro lado, salienta-se a importancia de desenvolver programas psicoeducativos focados na
promogcéo de relagdes interpessoais focadas no cuidado, apoio e entreajuda em detrimento de
motivacdes mais focadas na manutencdo de uma imagem ideal, no sentido de promover um

funcionamento inter e intra individual adaptativo.
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Anexo 1

? REPUBLICA
PORTUGUESA UNIVERSIDADE PORTUCALENSE

EDUCAGAD
Projeto sobre as Motivagdes Compassivas e de Autoimagem

No ambito do plano de estudos de Mestrado em Psicologia Clinica e da Satide, da
Universidade Portucalense Infante D. Henrique, encontro-me adesenvolver um projeto de

investigagdo sobre a relagdo entre as Motivagdes Compassivas e de Autoimagem com o
funcionamento Intra e Inter pessoal dos Adolescentes. O estudo decorrerd em 3 momentos
distintos, consiste no preenchimento de um questionario por alunos de ambos os géneros, com
idades compreendidas entre 0s 12 e os 17 anos, que frequentem o 32 Ciclo (72 ano, 82 ano, 92
ano, ou CEF) da Escola General Serpa Pinto- Cinfdes e que ndo possuam qualquer Perturbagdes
do Neuro-desenvolvimento ou qualquer dificuldade educativa especial que limite o
preenchimento das medidas de autorrelato.

Objetivo geral:
v' Explorar a relagio entre as Motivagdes Compassivas e de Autoimagem, Compaix3o,
proximidade com os outros, comparagdo social e psicopatologia ao longo dos trés

momentos.
v

Protocolo composto por:
v Questionario sociodemografico;
v 5 Instrumentos de autorresposta:
v’ Escala de Comparagdo Social para Adolescentes (ECS-A) (Xavier, Cunha, & Pinto-
Gouveia, 2011)
v Escala de Ansiedade, Depressdo e Stresse (EADS-21) (Pais-Ribeiro, Honrado, &
Leal, 2004)
v' Escala de motivagdes compassivas e de autoimagem (CSIGS) (Crocker &
Canevello, 2008)
v’ Escalas dos Atributos e Ac¢des Compassivas-Adaptagdo para adolescentes
(Cunha, Rodrigues, Matos, Galhardo, & Couto, 2017)
v Escala de Proximidade e Ligacdo aos Outros para adolescentes (EPLO-A)
Castilho, Dinis, Xavier, & Brazdo, 2015)

Procedimento:

A colaboragdo do estudantes consiste no preenchimento voluntario e anénimo
de questiondrios, aplicados em grupo, no contexto de sala de aula, na presenca do/a
Professor/a e da Investigadora, demorando cerca de 15 minutos em trés momentos
distintos. O primeiro momento a ocorrer em dezembro, o segundo momento no inicio
de janeiro e o terceiromomento no final de margo. Estes momentos de recolha de dados
serdo previamente combinados com os respetivos diretores de turma e de acordo com
a sua conveniéncia de modo a ndo prejudicar o funcionamento das aulas e as
aprendizagens dos alunos.

Os resultados obtidos com a aplicagdo destes instrumentos sdo estritamente
confidenciais e exclusivamente utilizados para efeitos de investigagdo.
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Anexo 2

? REPUBLICA
UNIVERSIDADE PORTUCALENSE PORTUGUESA

1DBCACAD

Agrupamento de Escols
Gemaral Sepa Finip - Cinfes

Projeto de Investigacio

Mo dmbito do plano de estudos de Mestrado em Psicologia Clinica e da Sadde, da Universidade
Portucalense Infante D. Henrique, encontro-me a realizar uma investigagdo sobre a relagdo entre as Motivagdes
Compassivas e de Autoimagem com o Funcionamento Intra e Inter pessoal dos Adolescentes.

A participagdo consiste no preenchimento voluntario e andnimo de guestionarios, aplicados em sala de

aula.

Para manter o anonimato da tua participagdo, & necessdrio criar um cddigo de 4 ndmeros. O codigo
consiste no dia o dia do teu aniversdrio e do teu nimero da turma. Por exemplo: 02/09. (dia de nascimento 02,
nimero da turma 09).

Mdo existem respostas certas ou erradas, sendo gque o mais importante € que respondas a todas as
questdes de forma mais sincera possivel e selecionando apenas uma resposta para cada questdo. O questionario
€ andnimo e confidencial e os dados recolhidos serao apenas analisados para fins académicos.

Desde ja agradego a tua colaboracdo.

A Investigadora
Sonia Catarina Sousa Amaral
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