
107 

 

 
Figura 50: A Biblioteca Geral e a Agenda 2030: Estratégias e Serviços alinhados com os ODS 
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Resumo: A Biblioteca Geral da Universidade Portucalense tem vindo a procurar afirmar-se como um 
agente ativo na concretização dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), promovidos pela 
Organização das Nações Unidas na Agenda 2030. Através de iniciativas como a promoção contínua e 
gestão do Repositório Institucional, plataforma essencial para o cumprimento das políticas de Ciência 
Aberta, o projeto Banco de Livros e os programas de formação no âmbito da Literacia da Informação, 
a Biblioteca contribui diretamente para os ODS 1 (Erradicação da pobreza), 4 (Educação de qualidade), 
10 (Redução das desigualdades) e 11 (Cidades e comunidades sustentáveis). Estas ações visam garantir 
o acesso inclusivo e equitativo à informação, fomentar a partilha de recursos, capacitar a comunidade 
académica relativamente ao uso da informação e apoiar a sustentabilidade social e ambiental. A 
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Biblioteca assume, assim, um papel de relevância estratégica na promoção de uma educação 
transformadora, inclusiva e acessível, alinhada com os princípios da Agenda 2030 e com as diretrizes 
da IFLA (International Federation of Library Associations and Institutions). 
Palavras-chave: Bibliotecas universitárias; Agenda 2030; Objetivos de Desenvolvimento Sustentável; 
Literacia da informação; Acesso aberto; Inclusão..  
 
Abstract: The General Library of Universidade Portucalense has been striving to establish itself as an 
active agent in achieving the Sustainable Development Goals (SDGs), promoted by the United Nations 
in the 2030 Agenda. Through initiatives such as the continuous promotion and management of the 
Institutional Repository - a key platform for implementing Open Science policies, the Book Bank 
project, and user training programs in Information Literacy, the Library directly contributes to SDGs 
1 (No Poverty), 4 (Quality Education), 10 (Reduced Inequalities), and 11 (Sustainable Cities and 
Communities). These actions aim to ensure inclusive and equitable access to information, promote 
resource sharing, empower the academic community in information usage, and support social and 
environmental sustainability. Thus, the Library plays a strategically significant role in fostering 
transformative, inclusive, and accessible education, by the principles of the 2030 Agenda and the 
guidelines of the IFLA (International Federation of Library Associations and Institutions). 
Keywords: University libraries; Agenda 2030; Sustainable Development Goals; Information literacy; 
Open access; Inclusion. 
 
Resumo alargado 

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável, adotada pela Organização das Nações Unidas 

(ONU, 2015), estabelece 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) com o propósito de 

erradicar a pobreza, proteger o planeta e promover sociedades pacíficas, inclusivas e sustentáveis. Neste 

contexto, as bibliotecas universitárias assumem um papel estratégico na promoção da literacia, da 

equidade informacional e da democratização do conhecimento, contribuindo diretamente para a 

concretização destes objetivos globais. 

A Biblioteca Geral da Universidade Portucalense tem vindo a alinhar cada vez mais a sua missão 

institucional com os princípios da Agenda 2030, através de iniciativas centradas no acesso aberto, na 

solidariedade documental e na capacitação informacional. Entre estas, destacam-se três eixos de ação: 

a promoção e gestão do Repositório Institucional, a implementação da iniciativa Banco de Livros e a 

disponibilização de programas de formação no âmbito da promoção da Literacia da Informação. 

O Repositório Institucional, recurso que reflete o compromisso institucional da Universidade 

Portucalense com os princípios da Ciência Aberta e do Acesso Aberto, visa a partilha e a 

disponibilização em acesso aberto da produção científica, técnica e pedagógica gerada internamente, 

promovendo a sua visibilidade, reutilização e impacto. Este recurso contribui ativamente para a 

implementação dos ODS 4 – Educação de Qualidade e 10 – Redução das Desigualdades, ao eliminar 

barreiras de acesso à informação e ao permitir uma circulação mais equitativa e ética do saber 

(UNESCO, 2021). O Repositório Institucional UPT3, além de garantir o acesso aberto ao 

 
3 Disponível em https://repositorio.upt.pt/home  



109 

 

conhecimento, permite ainda que as publicações disponibilizadas sejam classificadas de acordo com os 

ODS que lhe são associadas, reforçando a ligação entre a investigação académica e os compromissos 

globais da Agenda 20304.  

O programa Banco de Livros, implementado em parceria com a RES-UPT em 2020, constitui uma 

prática solidária e ecológica, baseada na reutilização de materiais bibliográficos e no combate ao 

desperdício. Esta iniciativa promove a partilha de recursos entre os membros da comunidade 

académica, aliviando os custos associados ao ensino e fomentando atitudes de cooperação. Trata-se de 

um exemplo de empreendedorismo social com impacto direto nos ODS 1 – Erradicação da Pobreza e 

11 – Cidades e Comunidades Sustentáveis, ao articular a sustentabilidade ambiental, a inclusão social e 

o apoio à permanência estudantil (IFLA, 2018). 

A terceira linha de ação prende-se com o reforço do serviço de formação e Literacia da Informação da 

Biblioteca, mediante uma oferta formativa orientada para o desenvolvimento de competências em 

pesquisa, avaliação crítica, uso ético da informação e desinformação. Estes programas assumem um 

papel fundamental na promoção da autonomia intelectual e da cidadania responsável, atuando sobre 

ODS 4 – Educação de Qualidade e 10 – Redução das Desigualdades, ao garantir oportunidades de 

aprendizagem ao longo da vida e acesso equitativo a instrumentos de capacitação académica e 

profissional. 

Com este conjunto integrado de práticas, a Biblioteca Geral da Universidade Portucalense pretende 

afirmar-se como um agente ativo na implementação da Agenda 2030, contribuindo de forma 

significativa para a criação de uma cultura académica orientada para a sustentabilidade, o acesso aberto 

e a justiça social. Esta visão está alinhada com as orientações da International Federation of Library 

Associations and Institutions (IFLA), que reconhece as bibliotecas como estruturas essenciais para o 

progresso sustentável e o fortalecimento das comunidades. 
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