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Instituto Técnico Privado de Saude NUMA | - IV CICLO DE
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“Saude, é um estado de completo bem-estar
fisico, mental e social, e ndao apenas a

auséncia de doencas ou enfermidades.”

Owganizagio Mundial da Saiide
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15,5 dos 25 milhoes de habitantes de Angola, tem
menos de 18 anos

Estima-se que o numero de criangas e jovens com
menos de 18 anos possa dobrar até 2050.



“E preciso uma cidade para educar uma crianca’

Ditado africano
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Modelo Ecologico-Sistémico de Bronfenbrenner
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O que se entende por ambiente ecologico?

O “ambiente ecolégico” pode ser entendido como o
conjunto de sistemas, mais ou menos proximos da
crianca, que estabelecem interacdes entre si e que
Bronfenbrenner (1979) operacionaliza através de

um conjunto de circulos concéntricos.



Questionario: Competéncias para o Trabalho Com os Pais

Visao dos Profissionais

O respeito pelos aspetos ecoldgicos da vida da crianca e
respetiva familia, implica que se considerem os
componentes relacionais, sociais, psicologicos ¢ fisicos.
Segundo Neisworth e Bagnato (1988), a avaliagao deste
componentes devera ter em conta os seguintes aspetos:

Avaliacao do funcionamento familiar, relacdes entre os

pais ¢ criangas, necessidades da familia, preocupagdes
relacionadas com a crianga;

Avaliacao das carateristicas dos contextos habituais de
vida da crianga.
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Educacao Parental como intervencao Social

Recomendacao do Conselho de Ministros aos Estados Membros (2006)/19 -
Politicas de Apoio a Parentalidade Positiva:

Para o Comité des Ministres da Uniao Europeia a parentalidade encontra-se
associada a intimidade familiar

Reconhecendo a parentalidade, como um dominio relevante, todas as medidas
necessarias deveriam ser adotadas para apoiar a parentalidade ¢ criar as condigdes
necessarias ao exercicio de uma parentalidade positiva.

Os poderes publicos t€m um papel essencial no apoio as familias em geral e aos
pais em particular,
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Educacao Parental como intervencao Social

Recomendaciao do Conselho de Ministros aos Estados Membros (2006)/19 -
Politicas de Apoio a Parentalidade Positiva:

»Numerosas mudancas e desafios as familias;

»Todos os niveis da sociedade tém um papel a jogar para apoiar as criangas, 0s pais
e as familias;

»Os poderes publicos em conjunto com os atores economicos e sociais e a
sociedade civil, podem promover um futuro mais sadio e mais prospero e de
uma melhoria na qualidade de vida familiar;




|
|

Revisaoda |mm

Educacao Parental como intervencao Social

Recomendacao do Conselho de Ministros aos Estados Membros (2006)/19 -
Politicas de Apoio a Parentalidade Positiva:

»Necessidade de uma abordagem transversal e coordenada;

»Necessidade de promover uma parentalidade positiva como elemento essencial do
apoio a parentalidade e como meio de assegurar o respeito e implementacao dos

Direitos da Crianca.




Revisao da ] —

Recomendacao do Conselho de Ministros aos Estados Membros (2006)/19 -
Politicas de Apoio a Parentalidade Positiva:

Definicoes
“Pais” pessoas titulares da autoridade ou da responsabilidade parental;

“Parentalidade” conjunto das funcdes respeitantes aos pais para cuidar e educar as
criangas. A parentalidade ¢ centrada na relacao pais-filhos e diz respeito a direitos e
deveres para o desenvolvimento da crianga;

“Parentalidade Positiva” comportamento parental baseado no interesse superior
da crianca. Este conceito responsabiliza ¢ valoriza os pais, a0 mesmo tempo que
lhes confere reconhecimento e apoio.
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Parentalidade

O conceito de parentalidade encontra-se em permanente mutacao:

» Facto social e biologico

> Processo de desenvolvimento psicolégico nos adultos que se
tornaram pais (Wilson et al, 1996).

» Conjunto das atividades e processos de cuidar, proteger e
orientar as novas vidas para assegurar a sobrevivéncia, o bem -
estar e o desenvolvimento integral da criangca (Hoghughi & Long,
2004).
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Parentalidade

A parentalidade €&, essencialmente um processo de interagcoes entre

pais e criancas, que normalmente ocorrem em cenario familiar
(Brooks, 2006)

Dizem respeito ao comportamento das figuras parentais (pais ou
substitutos) junto dos seus filhos no sentido de promover o seu
desenvolvimento da forma mais plena possivel, utilizando para tal os

recursos de que dispéem dentro e fora da familia.
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Parentalidade

A qualidade das atividades parentais afere-se, portanto, pela sua maior,

ou menor eficacia para promover o bem-estar das criancas

(Hoghughi, 2004), o seu cuidado e desenvolvimento.

Existem na sociedade atual, circunstancias que tornam a parentalidade
especialmente desafiante (Maiquez, Capote, Rodrigo & Vermaes, 2000;
Rodrigo, Martin, Maiquez & Byrne, 2008) e, embora sendo um
empreendimento muito importante para a vida da comunidade

humana, essa comunidade raramente oferece orientacdo, suporte, ou

preparacao adequada para a parentalidade.




Justificacao

Justificacao

A familia é a célula fundamental da sociedade.

A parentalidade é uma funcao essencial para as nossas sociedades
e para o seu futuro, devemos estar conscientes das numerosas

mudancas e desafios com os quais sdo hoje sao confrontadas as familias.

Torna-se necessario, por isso, valorizar e apoiar a parentalidade, pois
este apoio € essencial as criangas, aos pais e a sociedade em geral
(Comité des Ministres, 2006)




Metddo

Objetivos:

+ Obter uma perspetiva inicial das atitudes, requisitos e necessidades

deste setor com vista a formacdo dos Técnicos/Profissionais que

trabalham com as familias/Educacao Parental

¢ Conhecer a visdo dos profissionais que trabalham com as
familias/Educacao Parental sobre as praticas de qualidade
»Em que niveis situam o seu trabalho

»Quais as necessidades que apresentam




Metodo

Competéncias para o trabalho com os pais Visao dos profissionais

PADROES NACIONAIS PARA O TRABALHO COM OS PAIS
RESEARCH INTO QUALIFICATION NEEDS FOR WORK WITH PARENTS.
(PYE-TAIT, 2006)




Para a criacdo dos NOS foi recolhida, no Reino Unido, informacao acerca

» Das capacidades necessarias para trabalhar com os pais
» Das lacunas

» Da necessidade de aquisicdo de qualificacao.

A informacao foi recolhida através de debates com os representantes-chave,
através de questionarios aplicados aos profissionais e promotores, e também

através de discussdes com 23 organismos - chave.




Metddo

“Competéncias para o Trabalho Com os Pais”

Estrutura:
Instrumento de auto-aplicacao

23 itens de resposta:

* Que importancia atribui a esta pratica? Nao é importante — Tem alguma
importancia — E importante E muito importante E essencial

* Necessidade de Formacao? Muita, alguma, nenhuma

+ Utilizacao da Pratica? Nunca, Raramente, As vezes , Frequentemente,

Sempre




Metddo

Instrumento

COMPETENCIAS PARA O TRABALHO COM OS PAIS - VISAO DOS
PROFISSIONAIS

1. Contribuir para a construcao de relacoes positivas no trabalho com
os pais

2. Proporcionar aos pais acesso a conhecimento e a informacao

3. Contribuir para a criacao de ambientes seguros e inclusivos

4. Construir e manter relacionamentos com os outros profissionais

5. Construir e manter relacionamentos com a comunidade mais
alargada

6. Trabalhar com os pais para irem ao encontro das necessidades dos

seus filhos




Metddo

Instrumento

7. Reflectir e actualizar os seus préprios conhecimentos e a sua pratica

8. Construir e manter relacionamentos no trabalho com os pais

9. Comunicar eficazmente com os pais

10.Assegurar a confidencialidade respeitando, simultaneamente, as
praticas legais de proteccao da crianca

11. Proporcionar servigcos que valorizem e respeitem os pais

12. Trabalhar com grupos de pais




Metddo

Instrumento

13. Desenvolver a reflexao dos pais sobre a influéncia da parentalidade e
sobre as relacoes pais-filhos

14. Trabalhar com os pais a compreensao e a satisfacao das suas
préprias necessidades

15. Promover servigcos que vao ao encontro das necessidades dos pais
16. Trabalhar com os pais que tém necessidades complexas e com
dificuldade em aceder aos servicos

17. Cumprir os requisitos para a proteccao e a seguranca dos pais




Metddo

Instrumento

18. Publicitar os servigcos e recrutar os pais

19. Desenvolver sessdes de formacgao parental

20. Desenvolver e levar a cabo o trabalho entre Instituicoes, e de ligacao
intersectorial

21. Apoiar outros profissionais no desenvolvimento das suas praticas

22. Assegurar o respeito pelos principios legais, reguladores, éticos e
sociais

23. Contribuir para o trabalho da equipa




Conclusao

Este questionario podera ser utilizado com um elevado grau de confianga em
futuras investigagcoes que pretendam avaliar a qualidade das praticas

dos profissionais que trabalham com pais.

O Questionario “Competéncias para o trabalho com os pais”’ podera, também,
servir para a planificagao de formacao dirigida aos PEP, assim como para
a organizacao da intervencao psicossocial na parentalidade e de

programas de EP.

Olivia da Conceig¢éo Carvalho | olivia@upt.pt | 112 Congresso Nacional de Psicologia da Saude | 27 de janeiro 016



Conclusao

10nari ompeténcias para o trabalho com os pais
» O questionario “C t trabalh 7
podera ser util para o reconhecimento de competéncias
profissionais

» Para a identificacio de capacidades e défices

» Um suporte para as organizagoes ¢ para a planificacdo de
programas de educagao parental.

Olivia da Conceig¢éo Carvalho | olivia@upt.pt | 112 Congresso Nacional de Psicologia da Saude | 27 de janeiro 016




Conclusao

» Tornar mais eficaz o recrutamento

» Constituir uma base para os PEP alcancarem os seus objetivos

» Servir como referéncia para obter apoios governamentais para

instituicdes ou programas.

» Instrumento util para as Instituicoes do Ensino, Superior e outras na

programacao das suas qualificacoes.

>

Olivia da Conceig¢éo Carvalho | olivia@upt.pt | 112 Congresso Nacional de Psicologia da Saude | 27 de janeiro 016
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